
Gruppenleiter  Software  Engineering  (m/w/d)  –
Automotive  (Ref.-Nr.:  2023-1141)

Arbeitsort: Taufkirchen

Jetzt online bewerben!

Was Sie erwartet:

Verantwortlich für zukunftsweisende
Softwareentwicklungsprojekte im Automotive-
Umfeld von der Angebotserstellung bis hin zur
Kundenabnahme
Zuständig für Projektplanung und Durchführung
sowie Controlling und Reporting
Fachliche und disziplinarische Führung unserer
hochqualifizierten, agilen Softwareentwickler-Teams
inklusive Koordination und Weiterentwicklung der
Mitarbeiter
Enge Zusammenarbeit mit unseren Vertriebskollegen
Unterstützung bei Vertragsverhandlungen,
Präsentationen, Kongressen und Messen
Strategische Planung der zukünftigen Ausrichtung
Ihrer Abteilung

 

Was Sie mitbringen:

Abgeschlossenes Studium im Bereich der Informatik,
Physik, Mathematik,
Ingenieurwissenschaften oder vergleichbare
Studiengänge
Mehrjährige Erfahrung als Team-/ Projektleiter mit
Personalverantwortung
Erfahrung in der technischen Projektleitung/
Koordination im Software Umfeld
Sicherer Umgang in C++, insbesondere mit neuesten
Konzepten (bspw. Smart-Pointern,
Lambda Funktionen)
Kenntnisse in der ECU Entwicklung im Automotive
Umfeld
Kenntnisse in Automotive Standards (AUTOSAR, ISO
26262, ASPICE) wünschenswert
Verhandlungssichere Deutsch- und
Englischkenntnisse

Wir sind Bertrandt.

Ein  eigenständiger  und  internationaler  Engineering  Dienstleister  mit  langjähriger  Automotive-Expertise.  Mit
branchenübergreifendem  Know-how  und  einem  ganzheitlichen  System-  und  Produktverständnis  schaffen  wir

https://philotech.onlyfy.jobs/apply/9s3ouidxm911d2w4sm5vr6cuzzj42lz


technologische  Lösungen  entlang  der  gesamten  Wertschöpfungskette.  Wir  beschäftigen  uns  mit  den  Trendthemen
Digitalisierung,  E-Mobilität  und  Autonome  Systeme  hauptsächlich  für  die  Branchen  Automotive,  Luftfahrt  und
Maschinenbau und ermöglichen hier konsequent die Entstehung passgenauer Lösungen. Unser Ziel: den technologischen
Fortschritt beschleunigen und einen relevanten Beitrag zu einer nachhaltigen Zukunft leisten. Daran arbeiten wir jeden
Tag – mit über 13.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an rund 50 Standorten weltweit.

Was wir können:

 Flexible
Arbeitszeiten 

 Konzernweites
"Netzwerken" 

 Rabatte  Internes
Gesundheitsmanagement 

 Attraktive
Vergütung 

 Flache Hierarchien  Teamorientierte
Arbeitsweise 

Kontakt:

Maximilian Müller
Tel.: +49 170 4763611
www.bertrandt.com/karriere
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